
Utbildningskonferensen 2010 Lördagen - FMHund 
Mina anteckningar från utbildningskonferensen, koncentrerad på FM Hund delarna. Texten är en 

blandning av materialet som man visade på overheaden och mina minnesanteckningar. 

Återblick 2009 Bevakning - Jöran Wikbladh, SBK 
Jöran började med att tacka oss frivilliga. Likt oss har nu FM börjat ta steget in i frivilligheten i och 

med att man går från värnpliktssystemet till yrkesförsvar – frivillighet. Det är den största 

omställningen FM gjort sedan 1900. Vi är fortfarande efterfrågade men man (FM) vet fortfarande 

inte hur det skall se ut. 

Information om MSB - Björn N Andersson, MSB 
MSB står för Myndigheten för samhällsskydd och beredskap. Mer information finns på hemsidan 

http://www.msb.se/ 

Han informerade om bakgrunden till MSB och hur organisationen är uppbyggd. Vad som är intressant 

för oss är att man även har en utredning om hur man skall kunna utnyttja hemvärnet även när 

räddningstjänstlagen inte gäller. 

Man vill även förse hemvärnet med RAKEL (ett radiosystem) och datorer (militära datorerna får av 

säkerhetsskäl inte användas utanför militär tjänst) så att man kan få information (internet) och kunna 

samverka med de civila myndigheterna. 

Informationskampanj - 2010 Greta Sköld och Sven-Börje Persson, SBK 
Sven-Börje började med att säga man nu skulle åtgärda en gammal synd nämligen information om 

försvarsmakten och tjänstehunden i SBK. Man har nu fått en budget på 3 miljoner för att genomföra 

en stor kampanj. 

Under 2010 skall samtliga distrikt besökas om möjligt då distrikten drar ihop sina klubbar för ex. 

lokalklubbsmöte. Vid dessa träffar ges grundläggande information om materialet och ekonomiska 

reglerna för tjh. Ej närvarande klubbar skall också delges informationen (distrikten får detta i 

uppdrag). 

Funktionärsutbildning skall bedrivas över bred front i hela landet och vid årets slut skall minst två 

kompetenta funktionärer finnas i varje klubb (tanken är att även om klubben inte har en egen 

tjänstehundsverksamhet skall man kunna hjälpa till och slussa vidare den intresserade till en 

utbildning på en annan klubb). 

Rekryteringsbefrämjande åtgärder bedrivs hela 2010 och tjänstehundsverksamheten skall synliggöras 

ute i samhället. 

Vision 

Under 2010 genomförs information om Frivilligverksamheten i allmänhet och 

Tjänstehundsverksamheten i synnerhet. 

Informationen skall genomsyra alla led inom SBK samt även delges berörd personal inom 

Försvarsmakten. 

http://www.msb.se/


Målsättning 

Tjänstehundsverksamheten skall vara väl förankrad i samtliga distrikt och klubbar. 

I varje distrikt och klubb skall det finnas kompetens att över tiden informera om: 

 Försvarsmakten 

 Frivilligverksamheten 

 Tjänstehundsverksamheten 

Syfte 

Syftet med arbetet är att säkerställa en kontinuerlig försvarsinformation, tillräcklig rekrytering och 

utbildning av avtalspersonal och hundar samt behovet av funktionärsutbildning. 

Information 

Marknadsföringsplanen innehåller bland annat, 

 Informationspaket till alla klubbar och distrikt 

 Lättfattligt broschyrmaterial om Försvarsmaktshunden, Hundtjänstskolan (avtalsutbildning 

samt broschyr riktad till hundintresserad ungdom) 

 Webbfilm på hemsidan (rekryteringsfilmer bl. a information om vad en Försvarsmaktshund 

är och vad den gör) 

 Montermaterial samt profilartiklar för större arrangemang 

 Filmer för att visa hela kedjan från utbildning till hunden i förbandet (där ingår den redan 

utgivna filmen ”Försvarsmaktshund” och det kommer att komma en film till som handlar om 

hunden i Hemvärnet) 

 Funktionärsutbildning hundtjänstinstruktör/befäl (i brist på sådana på klubben andra aktiva 

medlemmar) 

 Allmänorientering om Försvarsmakten  

 Utse bästa rekryterarna (klubb, person) 

 Dekaler, tygmärke, särskilda tjänstetecken m. m. 

Funktionärsutbildning 

 Förordningar 

 Allmänorientering om Tjänstehundens dressyr och användning 

 Regelverk 

 Ekonomi 

 Administration 

 Organisation 

 Produktion 

 Uppdrag 

 Information 

 Rekrytering 



Tanken är att materialet skall skickas ut i mars månad. Man vill ha in datum till centrala för tillfällen 

där man kan delta med information. 

Information från Utskott samhällsnytta - Thomas Knuutila, SBK 
2009 blev ryktenas år bl. a att organisationsstödet försvinna och att FM’s pengar skulle ha använts på 

ett felaktigt sätt  

Organisationsstödet heter numera organisationsbidrag och är lika mycket som förra året. 

Ryktet att FM pengar använts i den vanliga verksamheten är felaktiga. SBK och FM har haft olika 

synpunkter om vad som skall ingå i overhead kostnader. FM begärde in en budget enligt deras 

synsätt och det har man fått.  

Distriktens kvartalsrapporter kommer in för sent och man får kritik från FM.  Krav på åtgärdsplan har 

getts. 

Nytt redovisningssystem förmodligen webbaserat. 

Kvartalsrapport den 14, månaden efter. Ingen redovisning, inga pengar och man blir 

återbetalningsskyldig (man måste ta kontakt om man vill skjuta på aktiviteter) ingen årsplan, inga 

pengar. 

Organisationsbidrag och produktionspengar skall användas till den militära 

tjänstehundsverksamheten inget annat. Verksamheten skall vara spårbart och skall vara en egen post 

i räkenskaperna, finns dock inget krav att pengarna skall vara på ett eget kontonummer. Pengar som 

klubbarna får för utbildade klubbar används på det sätt som tjh sektorn och klubbstyrelsen bestämt. 

Underskott hanteras av klubben.   

Samsyn: SBK har en arbetsgivare (FM) det är inte en sektor i SBK som har en arbetsgivare.  

Det är vi som måste ta hand om problemen lokalt, centrala ger oss mer verktyg. Ta kontakt med 

centrala vid olösliga problem (klubb som inte vill ha tjh verksamhet). 

Milersättning skall utbetalas till instruktörer.  

Nytt projekt för utvecklingsgruppen på utskottet ”Kriminalhund” (fångar som utbildar hundar). 

FHTE (Försvarsmaktens hundtjänstenhet) information - Mj Thomas Goder, 

FM 

Utfall FM avel 2005-2009 på 355 L-testade hundar 

 18% (63st) FM tjh / Avelshund 

 5% (16st) Under dressyr 

 6% (21st) Annan tjh användare 

 21% (73st) Kass medicinska skäl 

 50% (182st) Kass mentala orsaker 

Fram till nu så har det varit fråga om uppfödning och skapande av en avelsbas efter 2010 börjar 

själva aveln. Aveln kommer att vara sluten (inga yttre avelsdjur) och styras av en 5-årig avelsplan. 



I januari så passerade man 700 födda valpar. 

Man behöver fler fodervärdskonsulenter, vid intresse kontakta Mikael Pounu tel:0620-81014 eller 

mikael.pounu@mil.se eller via FM hemsida. 

Termen Bevakningshund har ersatts med Patrullhund en term som skall beskriva bättre vad hunden 

gör dessutom är mer internationell. 

Man har flera samarbeten med SLU som genomför forskning på hundarbetet bl a en 

immunitetsstudie och en studie om lågintensiv träning för att förebygga skador i form av en 

skrittmaskin, denna form av träning har gett mycket goda resultat. 

Med införandet av kontraktsanställda så skall FM anställa soldater med "hundförarkompetens". 

LG/FHTE ska under 2010 utreda och föreslå hur dessa soldater ska utbildas, kompetensutvecklas och 

vidmakthållas. 

FHTE Utvecklingsarbete 2010-2011 

 Utarbetar nya kravspecifikationer för huvuddelen av tjänstehundar i FM 

 Fortsätter framtagandet av digitalt uppföljningssystem. 

 Arbetet med släp, vindskydd och hundbur överlämnat till HKV/FMV. 

 Arbetet avseende materialsatser för olika hundtyper fortsätter under 2010 (FMV) 

 3-årigt forskningsprojekt med FOI avseende bland annat "minsta gemensamma nämnare" 

(man har hittat den molekyl som finns i trotyl oavsett tillverkare, det gör att man slipper 

träna hunden på den lokala varianten, Man jobbar nu med att hitta motsvarande inom 

vapen-amsök). 

 Stöd FM UndSäkC (Försvarsmaktens underrättelse- och säkerhetscentrum) utredning 

avseende IBSS (InsatsBeredd SkyddsStyrka). Implementering av hundförmåga (kan bli fråga 

om tresiffrigt belopp på antal hundar). 

 Ny central upphandling av foder/hundtillbehör, klart. 

 Rekrytering nya dressörer till FHTE genomfört. 

 Rekrytering 1st hundgårdsvaktmästare under våren. 

 Verksamhetsanpassning av FHTE hundgårdar om-/tillbyggnad mars-oktober 2010. 

 FHTE har behov av X-tra personal! Hugade kontaktar FHTE på mail: fhte-lg@mil.se 

Insats: Metodförsök Sökförmåga Hund FS18 (Afganistan) 2009-12-08 -- 2010-03-11 

 

Bakgrund 

 Armétaktisk chef har fattat beslut om att tidigarelägga insatsen (planerat försök) med 

sökförmåga hund från SWECON FS 19 insatstid till SWECON FS 18. 

 Syftet med insatsen, sökförmåga hund, är att skaffa underlag till eventuellt införande av 

sökförmåga hund och därigenom kunna uppnå högre operativ effekt och ytterligare ökad 

Force Protection för våra stridskrafter i Afghanistan. 

 



Omfattning 

 LG/FHTE leder försöket som omfattar ca 3 månader i insatsområdet (W950-W010) 

 Försöket omfattar 2 st. Vap/am (EDD) ekipage ur Ing 2 resp. F 17. 

Saxat ur veckorapport...  

 Mycket tid har lagts på förberedelser och träning inför operation. Hundträningen har då 

nedprioriterats något (men vi känner oss trygga med hur hundarna fungerar). Vi har övat 

strid, sjukvård och åtgärder vid IED (Improvised Explosive Device) mm... 

 Vi har deltagit i en sökoperation i "redboxen" (det område W of M-e-S (West of Mazar-i-

Sharif) där flest incidenter skett) där hela kontingenten och ett ANA (Afghan National Army) 

kompani deltog. 

 Vi genomförde sök av två compounds (samling med byggnader) tillsammans med EOD- och 

IEDD-gruppen (Explosive Ordnance Disposal och Improvised Explosive Device Disposal). Båda 

hundarna fungerade bra och fick söka mycket! Vi sökte både inne i byggnaden och i 

trädgårdar och terräng runtomkring. Denna gång gjordes dock inga fynd under operationen! 

 Har planerat att understödja skytteplutonerna mer nu när både vi och framförallt de börjar 

bli "varma" i kläderna. 

 Planerar att åka till något av PO:na (mindre camp/troophouse) och följa med ett MOT-team 

på någon längre patrull. 

Organisation 

Under insatsen organiseras ekipagen på EOD-plutonen för erfarenhetsinhämtning och tillgång på 

övningsobjekt. 

Erfarenheter 

 Snabb acklimatisering 

 Snabbt träna in nya ämnen (HME) 

 Bra med substitut till preparat 

 Viktigt med väl förberedda hundar 

 Svårt med träningsmöjligheter 

 Framåtsändande 

 Mycket god personlig färdighet! 

Metodutvecklingsområden 

 Utveckling av förmågan vägsök inom ramen för normal sökverksamhet. 

 Utveckling av förmågan VP-sök (vulnerable points) inom ramen för normal sökverksamhet. 

 Andra områden: EOD, WIS/WIT (Weapons intelligence sections/teams)? 

 Andra hundtyper i insatsområdet? 

 Organisation, planering, ledning och samverkan. 

 Samarbete med andra nationer? 

 Hantering av hund i stridssituation. 



Hemvärnet - Nationella skyddsstyrkorna - Rikshvc Roland Ekenberg, FM 
Rikshemvärnschefen gick igenom de förändringar som hemvärnet genomför just nu då detta beskrivs 

på ett mycket bättre sätt i hemvärnstidningen än var jag kan göra här så kommer jag inte att gå 

igenom det. 

Tidningen Hemvärnet nr 5-6 2009 sid 6-9 

Bildmaterialet han använde finns på http://hemvarnet.se/rundresa09 

Man har som mål att genomföra ett pistolmästerskap 2011. 

Hemvärnet är ett etablerat märke som 94 % av svenska befolkningen känner till. 

Ett ledord var integrering och han pekade här på att både hundtjänsten och sjukvården skall vara 

integrerad i verksamheten (inga bakomövningar) 

Han konstaterade att SBK har en lägre uppfyllnad av befattningarna än totala medlet men att man 

kommer att få bättre siffror i och med nedskärningen till 40 bataljoner då vi går från 1656 

(hundförare, instruktörer och befäl) till 864 befattningar. Vi har nu 674 i befattning. Vi har även en 

högre medelålder än hemvärnet. Lämplig rekryteringsålder 25-32 års ålder. 

Hemvärnet fyller 70 den 29 maj i år. 

Vi kommer att få ett gemensamt avtal vilket betyder att avtalspersonalen kommer att få skriva nya 

avtal 2011. 

Han snabbvisade några bilder om AG Hund men han kommenterade dom inte. Det stod dock att en 

utbildningsanvisning och utbildningskorten (se Hemvärnstidningen 5-6 2009 sid 25) kommer ut på 

remiss våren 2010 och utbildningarna för officerarna på utbildningsgruppen och 

hundtjänstbefäl/instruktörer kommer att ske på hösten 2010. 

Nya brukshunden - Jeanette Forssman SBK 
Presenterade tidningen och lite om tankarna bakom den nya layouten. Riktar sig mot nya 

medlemmar och de yngre.  

  



Presentation av HV-skallet - Mats Schiller, FM 

HV skallet 2009 

Fredag till söndag vecka 937 (11-13/9) genomfördes en utbildningskontroll för HEMVÄRNSOMGÅNG 

med HUNDEKIPAGE på Villingsbergs skjutfält 

Pröva hemvärnsomgångs förmåga att tillsammans med hundekipage lösa uppgifter inom ramen för 

en skydda uppgift. 

Ansvariga var: Örebro-Värmlandsgruppen 

De moment som övningen innehöll var 

 Patrulls framryckning - Spårupptag 

 Patrulls framryckning - Vind/Ljud markering 

 Genomsök 

 Patrullering i urban miljö 

 Stridställning 

Man hade 20 omgångar som arbetade och då man gjort en sammanställning på hur gruppchefen, 

hundekipaget och omgången löste sina uppgifter kan materialet när det släpps ge intressant 

uppgifter på vilka brister i utbildningen som finns. 

Man sammanfattade omgångarnas arbete så här: 

Gruppchefen 

Förbättra 

 Rapporteringar 

 Besluts- o orderförmåga vid uppkomna händelser. 

Bra 

 Förberedelser 

 Uppstartsorder 

 Samarbete HUF o grpch 

 Kommandoteknik 

Hundekipage 

Förbättra 

 Hundens möjlighet att hinna/kunna jobba (anpassa tempo, stanna upp) 

 Fortsatt arbeta efter 1: a fyndet 

 Uppmärksamheten vid sekundära uppgifter. 

 

 



Bra 

 Förberedelser 

 Tecken (vind, ljud, spår) 

 Samarbete HUF o grpch 

 Spårarbete 

Omgången 

 Förbättra 

 Skyddande av hundekipaget 

 Uppmärkningar 

Bra 

 Grupperingsformer 

 Grundläggande soldat, grp stridssituationer 

 Orientering och tecken inom omgång. 

Slutligen 

 Träna och öva tillsammans 

 Skapa och befäst rutiner 

 Träna och öva med olika "målspel" 

 Låt både hundekipaget och soldaterna få övning 

Man genomför HV-skallet igen v 36 på Villingsberg. Max 45 omgångar. Inbjudan skickas till respektive  

utbgrupp. 

Vill du hjälpa till bedöma övningen? Behövs personer som bedömer hundbiten och stridsdelen 

mats.schiller@mil.se 

http://ovg.hemvarnet.se/?action=visanyhet;nyhetid=6220 

 

  

mailto:mats.schiller@mil.se
http://ovg.hemvarnet.se/?action=visanyhet;nyhetid=6220


Utbildningskonferensen 2010 Söndagen – FMHund 
 

Samverkan med utbildningsgrupperna Håkan Holmberg, SBK 
Tjänstehundssamordnarna som är ett stöd till SBK distrikten och utbildningsgrupperna och ett 

samverkansled mellan dessa och SBK centralt har funkat bra och mindre bra på olika ställen. En av 

anledningarna är att vissa av samordnarna har varit medlem i Försvarsmaktgruppen centralt och 

därmed har varit mer insatt i vad som händer centralt. 

Man gör därför en nystart, det nya namnet för samordnarna är Försvarsmaktsombud. Dessa kommer 

alla att vara med i Försvarsmaktsgruppen.  Arbetsordningen är fortfarande inte färdig och vi delades 

in i grupper för att komma med förslag. 

FM ombudet för MND är Katarina Antonsen. 

BVI (Bevakningshundsinstruktör) utbildningar kan genomföras lokalt 

Ungdomssatsningen har varit framgångsrik och kommer att fortsätta. De distrikt som har eskat 

pengar för en lokal satsning kommer att få pengar. 

Summan som hundförarna fått för godkänd hund (efter att man genomfört avtalstiden) försvinner 

men kan komma att läggas på klubbens pengar för godkänt ekipage. 

Utbildningshandboken - Greta Sköld, SBK  

Bakgrund 

 Utbildningstanken syftar till att sprida erfarenheter och kunskaper kopplat till dressyr av 

tjänstehundar med slutmålet i fokus. 

 Utbildningstanken ger även en målbild över slutmålet för hundekipaget och hundtjänsten på 

förbandet 

 Utbildningstanken ger även en insikt i stridstekniken som kan nyttjas på grupp och pluton  

 Utbildningstanken är inte en pekpinne från SBK utan ska mer ses som ett stöd, en 

utvecklande tanke och ett hjälpmedel som både för tjänstehundssidan i SBK och förbandet 

framåt. Utbildningsmaterial är det ont om i dagsläget. 

2009 

 Presentation av remissutgåva på konferensen 

 Spridning av remissutgåva på hundtjänstskolan 

 Spridning av remissutgåva på bevakningshundkurser 

 Remissvar och fortsatt arbete 

  



Remissvaren samt analys under fortsatt arbete  

 Komplettera grundövningarna för fast bevakning 

 Komplettera och förtydliga behovet av motor hos hunden samt att lek inte gör en hund 

aggressiv 

 Komplettera och förtydliga vikten av att med en grupp kunna ta sig fram till källan för 

markeringen 

 Revidera texten och finjustera arbetet 

 Önskemål fanns om utveckling av tjänstehundsbok för spårning vilket inte detta material är. 

 Önskemål fanns om att utveckla och beskriva en pedagogisk tanke i 

bevakningshundskurserna 

 Avgränsningar gjordes om visionen att filmatisera övningarna 

 Ett stort tack till Er som tog er tid och hjälpte till! 

Det har tillkommit en del fyra i materialet man har valt att använda en kortlek i upplägget av 

övningarna (bl. a 52 övningar). 

 Hjärter: Tagande av objekt 

 Spader: Fast bevakning 

 Ruter: Patrullering Genomsök 

 Klöver: Förföljning 

Tankar om fortsatt utveckling...  

 "något om hunden i vintermiljön" 

 "något om hunden i marina miljön" 

 "något om hunden kring striden" 

 "något om hunden och användningen av tilläggsdressyrer i tjänsten" 

 

Produktion 2010 Sven Börje Persson, SBK 

Hundtjänstskolan 2010 

Hundtjänstutbildning   30 

Hundtjänstinstruktör steg 1   20 

Hundtjänstinstruktör steg 2   20 

Hundtjänstbefäl   10 

KU Hundtjänstbefäl (utlandstjänst)  6 

Frivilliginstruktör (praktiktjänst)  2 

Ungdomsläger påbyggnadsutb.  15 

Ungdomsläger grundutb.   15 

Antal elever    118 

  



Övrig Utbildning 

KU hundförare SäkSök   5 

KU Hundtjänstinstruktör   50 

Utbildningskonferens   100 

Konferens kontrollanter   70 

KU Instruktör nätverk   75 

 

Hundproduktion 

Försvarsmaktshund   200 

Tjänstehund 2 (Flygbasjägare)  15 

Tjänstehund 1 +frisök +skydd   30 

Utbildningshundar   10 

Am-sök utbildningshund (system)  10 

Säkerhetssök    6 

Marin Miljö    12 

Frisökande hund (Hv-und)   5 

Vidmakthållande Säksök   15 

Funktionskontroller   200 

Övrig Hundproduktion 

Produktionsledning 

Utredningsuppdrag 

Tjänstehundssamordnare 

Försvarsmaktsmästerskap 

Instruktör specialdressyr 

Övriga uppdrag 

Utredningar 

Kravspecifikationer hundtyper 

Utbildningsplaner elever 

Information - PR avseende hundtjänsten inom och utom Försvarsmakten 

Tilldelade Medel 2010 

Organisationsstöd    6 043 000 kr 

Uppdragsersättningar: 

Utbildning    3 600 000 kr 

Hundproduktion   3 000 000 kr 

KU Instruktör nätverk är inte klart hur detta skall se ut men man hoppas på regional uppdelning (syd, 

mitt och norr) 

Man vill ha in statistik över kursverksamheten 



Distrikten måste börja planera verksamheten med utbildningsgrupperna så den kommer in i 

"duffen". Kommer ett utskick från centrala om detta 

Arrangörer till Tjänstehundsmästerskapen 2011-2012 sökes (gärna norröver). 

Utbildning för att få fram domare som kan döma bruksprov bevakning kommer att ske under 2010. 

Tjänstehundsmästerskapen 2010 - Håkan Holmberg, SBK 
Går av stapeln i Norrköping 17-19 september 

Mästerskapen inkluderar både FM-hund och SM för Räddningshundar 

Tävlingscentrum ligger på Himmelstalundsfältet i Norrköping 

Man bjuder in ett antal organisationer till evenemanget, bl a 

 Hemvärnet 

 Övriga försvarsorganisationer 

 Brandförsvaret 

 Sjöräddningen 

 Polisen 

Lydnadsplanen och uppletande ligger på fältet inom gångavstånd till varandra, spårmarkerna och 

patrulleringen ligger i Finspång ca 4 mil från den övriga verksamheten då man valde det för att få 

bättre och mer störningsfria marker 

www.tjhund2010.se 

 

Vid tangentbordet 

Per-Arne Backman 

http://www.tjhund2010.se/
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